
ДОГОВІР
про співпрацю між

Хмельницьким національним університетом та
рекреаційним центром «Берег надії»

м. Хмельницький «49 » есбтеє. 2025 р.

Хмельницький національний університет, в особі ректора Матюха
Сергія Анатолійовича, який діє на підставі Статуту, з однієї сторони, та
рекреаційний центр «Берег надії», в особі директора установи Гулька Андрія
Валерійовича, з другої сторони, (разом - Сторони) уклали цей Договір про
наступне:

1. Предмет договору

Предметом Договору є співробітництвоз|між Хмельницьким
національним університетом та рекреаційним центром «Берег надії» з метою:

розповсюдження і впровадження досвіду інноваційних технологій у
сфері психології, реабілітації;

удосконалення професійної підготовки і підвищення ефективності
інформаційно-просвітницької, соціально-профілактичної, навчально-
методичної, психолого-педагогічної, науково-експериментальної,
організаційної діяльності Сторін.

Співробітництво здійснюється на засадах партнерства, взаємодовіри та
спільності інтересів з метою ефективного використання інтелектуальногота
матеріального потенціалу Сторін, розширення та поглиблення змісту їх
наукової, освітньої та практичної діяльності.

2. Сфери спільноїдіяльності

Обидві Сторони виражають спільний інтерес до сприяння у науково-
практичноїі дослідницької діяльності за наступними напрямами:

- забезпечення ефективних зв'язків освіти із наукою та практичною
діяльністю, сприяння вдосконаленню й розвитку в Україні психологічної,
реабілітаційної роботи, профілактики та діагностики розладів та проблем у
сфері ментального здоров'я дітей, молоді та дорослих;

- розробка і впровадження сумісних освітніх, наукових і дослідницьких
проєктів, проведення теоретичних|і практичних занять, що є

взаємовигіднимиі рівнозначно цікавими для обох сторін;
- створення умов для найбільш ефективної реалізації творчого

потенціалу сторін в інтересах розвитку інноваційної науково-практичної
діяльності, сприяння прогресу вітчизняної психологічної практики;



-|створення умов, здійснення заходів з поєднання наукового
потенціалузтазкращих вітчизняних традицій підготовки майбутніх

психологів, ерготерапевтів, фізичних терапевтів для формування Й

становлення нової генерації високоосвічених фахівців соціономічного
профілю, здатних реалізувати стійкий динамічний розвиток психології;

- сприяння налагодженню співпраці у інформаційно- просвітницькій,

соціально-психологічній,  навчально-м етодичній, виховній сферах9за

допомогою спільної організації і проведення семінарів, наукових
конференцій, лекцій, тренінгів, виступів, круглих столів, виставок, сприяння
популяризації таких заходів;

- сприяння стажуванню, реалізація програм підвищення кваліфікації,
спільного укладання програм, обговорення шляхів та засобів вдосконалення

процесу професійноїпідготовки майбутніх фахівців;
- залучення провідних фахівців до обговорення освітньо--професійних

програм, організації навчально-виховного процесу, вдосконалення змісту

навчання, практичної підготовки здобувачів вищоїосвіти;
- розвиток наукових шкіл, забезпечення їх функціонування з

урахуванням пріоритетних напрямів розвитку науки, публікація статей у

наукових и науково-методичних виданнях обох сторін;
- зміцнення контактів у галузі освітньої діяльності, організація та

проведення безкоштовної навчальної та виробничої практики студентів,
обмін новітніми розробками у сфері ментального здоров'я, ознайомлення з
навчально-методичним та матеріально-технічним забезпеченням підготовки

фахівців психологічноїсфери та сфери реабілітації;
- за наявності вакантних місць та виходячи з власних потреб, сприяти

працевлаштуванню випускників, відповідно до отриманої спеціальності та

вживати спеціальні заходи для створення їм належних умов праці відповідно

до чинного законодавства України;
- здійснення інших видів діяльності, які не суперечать чинному

законодавству України та представляютьінтерес для обох Сторін.

3. Реалізація договору

Запропонований Договір не передбачає будь-яких фінансових
зобов'язань між Сторонами. Будь-які фінансові зобов'язання додатково
обговорюватимуться у кожному конкретному випадку і залежатимуть від

фінансових можливостей обох Сторін. Обидві Сторони можуть подавати
спільні заявки на отримання фінансових й дослідницьких грантів для

проведення спільних досліджень. Всі зобов'язання, пов'язані з проєктамиісхвалені цим Договором, повинні здійснюватися відповідно до чинного

законодавства України.



4. Відповідальність сторін

Сторони несуть відповідальність згідно вимог чинного законодавства
України.

Невиконання однієюзі сторін зобов'язань, узятих на себе згідно даного
Договору,є підставою дляїї дострокового розірвання.

Доповнення, зміни до Договору та конкретизація напрямів діяльності

оформлюють додатковими угодами.

5. Термін дії та юридична сила Договору

Договір набирає чинності з моменту підписання обома Сторонами.
Договір укладається строком на 5 років. Дія цього Договору автоматично
продовжується на наступний рік, якщо жодна зі Сторін письмово не
повідомить іншу про свій намір припинити його дію. Кожна зі Сторін може
припинити дію Договору шляхом висування письмового попередження за
3 (три) місяці до кінця відповідного календарного року і повідомити про це
рішення іншу Сторону.

У разі припинення дії цього Договору заходи, що було розпочато на
підставі Договору й не завершено протягом строкуйого дії, продовжуютьсяі
завершуються згідно з умовами, що були раніше узгоджені Сторонами,за
винятком випадків, коли завершитиці заходи неможливо.

Договір складений українською мовою | підписаний в двох
примірниках відповідальними керівниками кожної Сторони. Договір
зберігається вдвох примірниках, по одній у кожноїзі Сторін, і має однакову
юридичну силу.

6. Юридична адресаі підписи Сторін

Кафедра психології та педагогіки Рекреаційний центр «Берег надії» 31533,

Хмельницького національного вул. Підлісна,4/1

університету с. Головчинці, Хмельницька область,

29016, вул. Інститутська, 11 Україна
м. Хмельницький, Україна Телефон: 1380678723425
Телефон: (0382) 67-42-65 Е-таїї: Бегіспадіуї дикг.пеї
БЕ-таїї: сепіт(дКрипи.едила

Андрій ГУЛЬКО


